
Rapport moral du Président

Bonjour à toutes et à tous,

Fidèles à notre rendez-vous annuel, nous nous rassemblons pour faire le point sur la saison

terminée. Je tiens à vous exprimer ma gratitude pour votre présence et votre implication

constante dans vos clubs respectifs-

Nous remercions le club de sAINT-POURÇAIN pour son accueil à I'occasion de cette assemblée

géneral9.

Cette saison s'est achevée avec un nombre de licenciés identique à celui de l'an passé' bravo à

tous.

Je remercie vivement les institutions, les bénévoles ainsi que les licenciés de vos clubs, grâce à

qui notre comité peut dynamiser et développer le tennis de table à l'échelle départanentale'

Je tiens également à remercier les membres du comité pour leur implication' chacun d'entre vous

possède des compétences essentielles au bon fonctionnement de notre organisation, pilotée

uniquement par des bénévoles.

J,aimerais par ailleurs mettre en lumière les personnes qui rendent possible l'activité du comité :

Merci à Candice pour la gestion des publications sur les réseaux sociatx, ainsi qu'à Isabelle et

Bemadette pour la réalisation du book.

Nicolas Ferrand occupe un poste à ternps partiel (2g %) au sein du comité depuis le ler

septembre 2025.

I1 est essentiel que les clubs s'impliquent dans la formation des arbitres, juges-arbitres et

techniciens, notamment à l'occasion de la session prévue en Auvergne'

chaque responsable de commission vous présentera son bilan.

Je vous remercie tous et vous souhaite une excellente saison 202612027 '

Jean LACROIX
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Ranport Moral Vice-Présidente

Comme chaque année, quelques lignes en guise de bilan sur cette saison écoulée'

Nous n,avons pas encore franchi la barue des 1000 licenciés, nous étions 909 !

Tout d'abord, je souhaite une nouvelle fois remercier l'ensemble des bénévoles investis au sein des

clubs du comité.

Également merci aux clubs et leurs bénévoles ayant accueilli des compétitions ou organisations

départementales cette saison.

Aussi, et encore une fois comme je l'écris depuis plusieurs saisons maintenan! nous n'avons plus de

pôle comme la Section Aiiier Jeunes qui accom pagnait les jeunes licenciés au sein des différents clubs

àu département dans leurs entraînements u, quolidi"n mais Nicolas FERRAND (Conseiller Technique

des iomités 63-03) a pu organiser plusieurs stages élites interdépartementau, p9l. permettre à de

nombreux joueurs ae ùenefùier d'un u".o*pagr,.ment supplémentaire en compiément de celui au

sein de leur club. Merci à lui, à pierre et à l'ensemble des relanceurs et entraîneurs pour l'encadrement

de ces stages.

De plus et comme chaque année, je me réjouis de voir 1'engouement et la convivialité lors

d,événements organisés pàr le 
"o*ite 

et les clubs. La Journée féminine reste une belle réussite' Il
s,agit d'un évènÀent à développer afin de promouvoir la pratique du ping au féminin !

Le tournoi de double Solidaire avec le i'T Bourbonnais a aussi été un succès permettant à des

licencié(e)s et non-licencié(e)s de pratiquer le tennis de table sous un format peu développé mais

apprécié : le cioubie et surtout pour une cause

pédiatriques.

locale e-. soiidaire : la lutte contre les cancers

Je tiens à remercier l,ensemble des membres du Bureau Directeur du Comité pour leur

engagement et les clubs pour leur accompagnement afin de mener à bien les différents projets qui ont

eu lieu cette saison.

Enfin, comme la saison dernière, celle d'avant ... et aussi celle d'avant ...

Dans une société de plus en plus individualiste, je regrette ce manque d'engagement associatif

actif (l) Certes le bénévolat ne paye pas, mais il rend plus riche d'expériences, de rencontres et

de moments partagés autour d'une passion commune : le Tennis de Table.

Le ping, ee n'est pas que de Ia compétition.

Itr joue un rôle citoyen de plus en plus important à travers l'émergence de plusieurs actions et

diipositifs permettant à tous de pratiquer ce sport si accessible : ping & santé, ping & emploi'

ping & éducation, ping & inclusion, ... !

Ensemble vers une performance sociale et un ping inclusif !

N,hésitez pas à sensibiliser vos licenciés, jeunes et rnoins jeunes. La rnajorité de vos clubs vivent

gnâce à des bénévoles, il en est de rnêr'ne pour le comité, ne l'oublions pas !


